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HISTORICO

Resumo das principais agoes

Reuniao com o Ministro da Infraestrutura Tarcisio Freitas
Paléacio Piratini, 11/01/2019

=21




HISTORICO

Resumo das principais agoes

No Palacio Piratini, Governador Eduardo Leite No Centro Administrativo, Secretario de Governanga,

com SNP e Antaq. Claudio Gastal, debateu novo modelo de gestdo com
SNP e Antaq.



HISTORICO

Resumo das principais agoes

"Evolucao sem ruptura, que supere o
discurso da crise e recupere a
esperanc¢a e a autoestima, que leve o
RS para um novo patamar de
competitividade”

Eduardo Leite
Governador do Estado do Rio Grande
do Sul



HISTORICO

Resumo das principais agoes

Reunido de validagao do
Projeto Portos RS.

Palacio Piratini, 02/09/2019




HISTORICO

Resumo das principais agoes

Reuniao de Diretoria sobre o
Projeto Portos RS.

Rio Grande, 09/09/2019




HISTORICO

Resumo das principais agoes

Reuniao com a SNPTA sobre o
Projeto Portos RS.

’ \ ] &

Brasilia, 11/09/2019
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AGENDA

Resumo das principais agoes
@/22/08 - Reunido SGGE/EDP

@/02/09 - Reunidao com Governador Eduardo Leite
®/05/O9 - Reunido SGGE/EDP/Comissdao Remodelagem
@ 11/09 - Reunido com a SNPTA - Diogo Piloni e a ANTAQ - Mario Povia
@/ 12/09 - Reunido SGGE/EDP - validar minuta
@ 25/09 - Reunido SGGE/EDP - validar Relatério Executivo e minuta PL
@/ 27/09 - Reunido CAP

Out - encaminhamento do PL para a AL

Até 180 dias - Decreto aprovando Estatuto da Portos RS

2020 - Renovacdo Convénio de Delegacdo - n? 001 - Portos/97

2021- Atender Portaria 574/2018 - Descentralizacdo e IGAP



DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

Resumo dos levantamentos feitos, a partir dos itens do checklist:

«  PESSOAL;
«  PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO;

«  FINANCEIRO (RECEITAS/DESPESAS, EVENTUAIS TRIBUTOS COBRADOS);

«  ARCABOUCO LEGAL (NECESSIDADE DE ALTERAGCAO DE LEIS, DECRETOS, RESOLUGOES, PORTARIAS APLICAVEIS A ENTIDADE);
«  CONCESSOES FEDERAIS, LICENGAS DE FUNCIONAMENTO, LICENGAS AMBIENTAIS, ETC.

«  CONTRATOS E PARCERIAS EM VIGOR;

RELATORIO DE PROCESSOS JUDICIAIS EM TRAMITAGAO;

*  PONTOS CRITICOS.



DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

Quadro de pessoal

QUADRO DE PESSOAL

EX SPH

EX DEPRC

Concursados Concursados

TOTAL DE SERVIDORES
LOTADOS NA SUPRG

Aptos a
aposentadoria
155 28%
166 79,27%
321 54,23%

« SPH - Ultimo concurso 2010 (liminar)
« SUPRG — Nao ocorreu concurso para o quadro

v Anexos:

2.1-2.2-2.3—-2.4—2.5—Quadro de pessoal

2.6 — 8 — Passivo Trabalhista SUPRG e SPH

2.6 — 8 — Passivo Trabalhista
2.6 — 8 — Passivo Trabalhista SPH

Hoje
Quantidade Valor bruto
CC 16 97.330,43
Contratado 168 1.620.546,03
Hora Extra 471.612,92
Adidos/Cedidos 10 162.658,79

o |SPH cedidos RG 5]

% |inativos 141 1.324.641,10
Contratos (FURG) 19 55.093,33
Estdgios 13 13.772,61
TPA 1.263.632,82
Terceiros (Promatriz) 30 135.861,27
CC 3
Contratado 105 498.170,99

g Hora Extra 203.962,18

o [TPA 276.536,00
Convénios 0 =
Terceiros (Promatriz) 10
CC 2
Contratado 28 132.845,60

= Hora Extra 89.572,37

e [TPA 144.587,09
Contratos (FURG)

Terceiros (Promatriz)
CC -

Q |Contratado 24 113.867,65

5 Hora Extra 31.411,06

& |convénios 0 -
Terceiros (Promatriz) 0

Somatério 578 6.636.102,26




DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

Patrimonio
v Inventdrio no final de 2018, com os bens registrados no sistema (APE, Sistema Porto e SisPat)

v Todos os bens serdo integralizados pela Empresa Publica

v Anexos:

3 - Patrimonio

Contratos

v’ Realizado inventario de todos os contratos vigentes, tanto de receita, quanto de despesa e sem dénus.
v’ Todos os contratos serdo sub-rogados pela Empresa Publica

v' Anexos:
7- Contratos

Financeiro

v/ Faturamento entra na conta de arrecadacdo e é transferido para a conta centralizadora da Autarquia
v' O superavit da autarquia é retirado por meio de Decreto do Governador, Gltimo ocorreu em 2018, retirando o montante do superdvit até 2017.
v" 0 faturamento do Porto ndo estd no fluxo de caixa do Estado



DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

SUPRG

2015

2016

2017

2018

2019

Receitas

118.762.970,65

134.192.708,97

143.664.447,38

147.351.373,57

87.751.873,15

Receitas patrimoniais

62.355.002,31

52.793.088,34

58.037.770,65

56.829.943,61

42.635.905,93

Receitas de servicos

55.892.464,56

68.042.894,97

81.959.262,63

83.345.050,13

44.561.566,01

Financeiro Outras Receitas 515.503,78]  13.356.725,66]  3.667.414,10|  7.176.379,83 554.401,21
Despesas 86.695.887,35| 103.333.718,05| 117.505.382,13| 131.811.704,54 79.151.857,00
Pessoal e encargos 53.761.593,81 67.870.152,30 60.369.594,71 75.840.272,46 47.974.615,17
outras 32.934.293,54; 35.463.565,75 57.135.787,42 55.971.432,08 31.177.241,83
Despesas de Capital 172.546,10 337.510,18 1.312.767,29 357.963,79 171.758,27
Investimento 119.856,08 276.036,20 822.070,00 176.987,59 128.268,30
Amortizacdo de divida 52.690,02 61.473,98 490.697,29 180.976,20 43.489,97
Resultado 31.894.537,20 30.521.480,74 24.846.297,96 15.181.705,24 8.428.257,88
SPH 2015 2016 2017

Receitas 9.119.157,03 11.145.325,51 7.583.499,64

Receitas patrimoniais 3.291.685,75 1.958.643,23 375.585,22

Receitas de servicos 3.630.183,19 7.243.710,63 3.085.097,50

Outras Receitas 2.197.288,09 1.942.971,65 4.122.816,92 v Anexos:

Despesas 94.174.780,83| 82.326.566,57| 26.675.814,11 W o

Pessoal e encargos 81.745361,37] 69.608.427,46| 22.817.449,55 : Dgzpzzzz T anieri o

outras 12.429.419,46 12.718.139,11 3.858.364,56 L i~

4 — Despesas por filial
4 — DRE acompanhamento

Despesas de Capital 26.186,51 41.236,45 6.672,63

Investimento 4.590,00 18.205,00

[Amortizagdo de divida 21.596,51 23.031,45 6.672,63

Resultado

-85.081.810,31]

-71.222.477,51

-19.098.987,10|




DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

Financeiro — resultado de 2019 até agosto

SUPRG - consolidado

2015

2016

2017

2018

2019

Receitas

127.882.127,68

145.338.034,48

151.247.947,02

147.351.373,57

87.751.873,15

Receitas patrimoniais

65.646.688,06

54.751.731,57

58.413.355,87

56.829.943,61

42.635.905,93

Receitas de servicos

59.522.647,75

75.286.605,60

85.044.360,13

83.345.050,13

44.561.566,01

Outras Receitas

2.712.791,87

15.299.697,31

7.790.231,02

7.176.379,83

554.401,21

Despesas

180.870.668,18

185.660.284,62

144.181.196,24

131.811.704,54

79.151.857,00

Pessoal e encargos

135.506.955,18

137.478.579,76

83.187.044,26

75.840.272,46

47.974.615,17

outras

45.363.713,00

48.181.704,86

60.994.151,98

55.971.432,08

31.177.241,83

Despesas de Capital 198.732,61 378.746,63 1.319.439,92 357.963,79 171.758,27
Investimento 124.446,08 294.241,20 822.070,00 176.987,59 128.268,30
Amortizacdo de divida 74.286,53 84.505,43 497.369,92 180.976,20 43.489,97
Resultado -53.187.273,11 -40.700.996,77 5.747.310,86 15.181.705,24 8.428.257,88




DIAGNOSTICO

Resumo das principais informacgoes coletadas na fase de levantamento de dados

Arcabouco legal

v Anexos:

5 — Arcabouco legal
5-PDZ

v Legislagao:

v Lei 01561 de 1951 - cria 0 DEPREC

v Lei 10722 de 1996 - cria a SUPRG

v Lei 10723 de 1996 - altera Lei 01561

v Lei 11089 de 1998 - altera DEPRC para SPH

v Lei 13602 de 2011 - institui o quadro de pessoal SUPRG

v Lei 14983 de 2017 - extincdo SPH e quadro de pessoal

Leis
Lei complementar n? 75/1993,
Lel Estadual n® 10.722/1996
Lei Estadual n® 12,118/2004
Lei Estadual n2 14.983/2017
Lei Federal n® 10.233/200;
Lei Federal n® 11,516/2007.
Lel Federal n2 12.305/2010
Lei Federal n® 12.815/2013 ...22, 36, 39, 40, 43 46,
47,58, 89,91, 92,93, 100, 107, 119, 120, 122, 125,
126, 130, 131, 132, 155, 170, 175, 204
Lei Federal n® 7.735/1985... RO SRR -
Lei Federal n2 8,027/1990,
Lei Federal n® 8.630/1993.
Lei Federal n? 9.277/1996.
Lel Federal n? 9.503/1997 - Cédigo de Ivénsno
Brasileiro 176
Lei Federal n? 9,666/2000.
Lei Federal n2 9.782/1999.
Lei Federal n® 9.966/2000.
Lei Municipal n® 3,832/1983
Lei Municipal nz 6.585/2008

Decretos

Decreto n® 2,184/1997 .
Decreto n? 2.508/1998 .
Decreto n® 3.029/1999 .
Decreto n24,122/2002.
Decreton? 4.871/2003 .
Decreto n® 6.759/2009 .
Decreto n2 6.869/2009..
Decreto n® 7.860/2012 .
Decreto n® 7.861/201

Decreto n? 8.033/2013 .

Decreto n® 9.048/2017 .

Publicagdes da Marinha do Brasil

Lista de Fardis — 369 ediG30.......c... 107, 108, 103, 110
NORMAM-01/DPC. 125
NORMAM-02/DPC 125
NORMAM-08/DPC..........101, 102, 103, 105, 137, 148
NORMAM-0S/DPC 105
NORMAM-29/DPC 125
Capitania dos Portos do RS

NPCP-RS/201796, 97, 99, 101, 102, 103, 104, 105,
106, 173

Ministério do Trabalho
NR-19 80
NR-20 ... ssssensesensmseanmesnease .80
NR-2S ... ..80, 129, 130, 135 37 142 143

SUPRG

Ordem de Servico n® 001/2017
Ordem de Servigo n? 002/201
Ordem de Servico n® 004/2010
Ordem de Servigo n2 005/2010
Ordem de Servico n? 007/2013
Ordem de Servigo n? 010/2013
Ordem de Servigo n? 010/2017
Ordem de Servico n® 017/2002
Ordem de Servigo n? 017/2017
Ordem de Servigo n® 021/2017 76,79
Ordem de Servico n=023/2017 1122, 142
Plano Conceitual de Dragagem de Manutengic.., 100
Portaria SUPRG N¢ 038/2018..........cccccouuemnueae

. 129, 135, 136, 166
. 129, 130, 135, 136

.69, 111

ANTAQ

Resclugio n® 2,190/2011-ANTAQ
Resolugdo n® 2.239/2011-ANTAQ
Resolucdo n= 2240/2011-ANTAQ.
Resclugio n2 2451/2012-ANTAQ.
Resolugdo n® 3.274/2014-ANTAQ
Resolugdo n? 5.057/2016-ANTAQ
Resclugdo Normativa n® 2/2015-ANTAQ
Resolucdo Normativa n? 3/2015-ANTAQ,
Resclugio Normativa n? 5/2016-ANTAQ
Resolucdo Normativa n? 7/2016-ANTAQ

Resolucdo n® 1.766/2010-ANTAQ .. 136, 137
Outros
NBR 17505 - ABNT .. aese ... 80

Resclugdo Sanitdria Internacm"al RSI 7005 144. 148
Instrugdc Normativa n=02/1999 - DPF ...
Instrugde Normativa n2 248/2002- SRF ..
ISPS Code .. ...68, 80, 136, 158, 159, 160
Portaria ALF/‘!GE n’ 67/2010

.158 168,171,172
.. 142, 148

Portaria MTE n? 3.214/1578, .
. 120, 121 125,133

Portaria SEP n¢ 111/2013 ..
Portaria SEP n#121/2009...
Regimento Interno do IBAMA/2017
Resolugdo ANVISA n® 56/2008 ..
Resclucio CONAMA n? 05/1553.
Resclugdo CONAMA ng 398/2008
Resolugdo n= 12/2003 - CONPORTOS......cvciiins 158



DIAGNOSTICO

Resumo das principais informagoes coletadas na fase de levantamento de dados

Concessoes

v’ Convénio de Delegacdo até marco de 2022

v' Anexos:

6 — Convénio de delegacdo
6 — LO — Licenca de Operacdo dos Portos

Processos judiciais

v'Apoio juridico conta com uma servidora adida e um CC
v Setorial PGE — SELT
v’ PGE - trabalhista

v' Anexos:

8 —Justica Federal - Antag
8 — Justica Federal - Anvisa
8 — Justica Federal - Ibama
8 — Processos SUPRG e SPH
8 — Passivo trabalhista
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MODELAGEM

Apresentacao do novo modelo do negdcio da entidade

Principais pontos do novo modelo de negécio da entidade:

«  SOBRE PREVISOES FINANCEIRAS E TENDENCIAS

* SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA NOVA ENTIDADE

* SOBRE AS ATIVIDADES

* SOBRE PESSOAS

* SOBRE ARCABOUCO LEGAL

* SOBRE CONTRATOS E PARCERIAS

* SOBRE PATRIMONIO



MODELAGEM

Apresentacao do novo modelo do negécio da entidade

v' Autonomia financeira: permitira a empresa o investimento e modernizacao da operacgao, dando
maior eficiéncia e eficacia, aumentando a competitividade de todo o complexo hidro portuario
do Estado do Rio Grande do Sul.

v A mudanca de modelo atendera exigéncia da Secretaria Nacional de Portos e Transportes
Aquaviarios, permitindo assim o inicio do processo de renovacao do Convénio de Delegacao.

v Foco da empresa em proporcionar o desenvolvimento regional, com solu¢cbdes logisticas
competitivas, ofertando ao mercado todas as areas com potencial.

v Ajuste do quadro de pessoal as reais demandas da empresa, com a adequacao de: desvio de
funcao, horas extras e tamanho do quadro.



MODELAGEM

Apresentacao do novo modelo do negécio da entidade

Estrutura Administrativa:

v Conselho de Administracao (7 pessoas — em conformidade com a Lei 13303 de 2016, lei das
estatais )

v" Conselho Fiscal

v" Diretoria Executiva: Diretor Presidente (1); Diretores (6)

v' Assessorias:
v’ Estratégica / Inteligéncia de Mercado / Inovagao
v' Comunicagao e Marketing

v' Juridica

v' CAP - Conselho de Autoridade Portudria (Lei 12.815/2013)



MODELAGEM

Apresentacao do novo modelo do negdcio da entidade

Conselho de
o Administracdo
Ministério da Portos RS Governo do

Infraestrutura - Estado do RS -

SNPTA SELT

Diretor Presidente

Comunicagdo e

el Marketing

Conselho Fiscal

Planejamento /
Inovacéo /
Inteligéncia de
Mercado

Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria
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ENCAMINHAMENTOS

Destinagao das atividades e demais itens do Anexo |

Como serao conduzidas as questdes do novo modelo de negdcio da entidade, seguindo o Guia
orientativo (anexo Il) para pautar os itens.

1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA NOVA ENTIDADE

2. ATIVIDADES
3. PESSOAL

4. ARCABOUGO LEGAL

5. CONTRATOS E PARCERIAS
6. PATRIMONIO

7. FINANCEIRO

8. DECRETO

9. OUTROS ENCAMINHAMENTOS



ENCAMINHAMENTOS

Destinagao das atividades e demais itens do Anexo |

1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA NOVA ENTIDADE:

v/ Estatuto serd elaborado e aprovado em até 180 dias da aprovacdo da Lei que autoriza a transformacdo em Empresa Publica
v' Proposta de estrutura administrativa:

v" Conselho de Administragdo (7 pessoas — atendimento a Lei 13303)
v" Conselho Fiscal

v' Diretoria Executiva: Diretor Presidente (1); Diretores (6)

v' Assessorias:
v' Estratégica / Inteligéncia de Mercado / Inovagéo
v Comunicac¢ao e Marketing
v' Juridica

v" Diretorias
v Gestao, Administrativo e Financeiro
v" Infraestrutura
v' Operagoes
v' Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Segurancga
v Comercial

v" CAP - Conselho de Autoridade Portuaria (Lei 12.815/2013)



MODELAGEM

Apresentacao do novo modelo do negdcio da entidade

..,. Conselho de
Ministério da Administragdo

Infraestrutura - Portos RS
SNPTA

Governo do
Estado do RS -
SELT

Diretor Presidente

Comunicagdo e

el Marketing

Conselho Fiscal

Planejamento /
Inovacéo /
Inteligéncia de
Mercado

Diretoria Qualidade,
Diretoria i O Saude, Meio
Infraestrutura Ambiente e
Seguranga

Diretoria Gestdo,
Administrativa e
Financeira

Diretoria Comercial Diretoria




ENCAMINHAMENTOS

Destinacao das atividades e demais itens do Anexo |

3. PESSOAL:

v’ Serd absorvido o quadro da SUPRG
v’ Realizar um PIA — Plano de Incentivo a Aposentadoria
v'0 novo quadro, da Empresa Publica, sera celetista, com contratacdo por concurso publico

v’ Validar quadro extinta SPH

v Todo o detalhamento do quadro e fun¢des constara no Estatuto da empresa.

v’ Sequencia de tratamento e atividades das a¢cdes frente o pessoal:

PL Transformacgdo = assume o quadro dos servidores ativo da SUPRG, conforme Lei 13.433 de 05/04/2010.
Realizagao do PIA — Plano de Incentivo a Aposentadoria

Ajuste do quadro necessario para manutencao das atividades e rotinas da Portos RS

Migrar o quadro da extinta SPH para a SELT e PORTOS RS

Validar a necessidade de concurso na PORTOS RS

RN D



ENCAMINHAMENTOS

Destinagao das atividades e demais itens do Anexo |

2. ATIVIDADES:

v/ Manutenc3o das atividades hoje desenvolvidas, ampliando a comercializacdo/oferta de dreas e busca por cargas
v’ Considerar informacdes aprovadas no PDZ

v" PDZ — Rio Grande

v' PDZ - Porto Alegre

v' PDZ - Pelotas

4. ARCABOUCO LEGAL

v’ Lei 13.303/2016 — Lei das Estatais
v' PL — transformacio

v’ PL - Justificativa

v’ Convénio de Delegacio

5. CONTRATOS E PARCERIAS:

v' Os contratos serdo sub-rogados da autarquia, conforme lei que autoriza a transformacao



ENCAMINHAMENTOS

Destinagao das atividades e demais itens do Anexo |

6. PATRIMONIO:

v O patrimdnio sera sub-rogado da autarquia, conforme lei que autoriza a transformacao e fard parte dos ativos da empresa publica

7. FINANCEIRO:

v'Criar cronograma para os ajustes:
l. Abrir créditos no orcamento da Empresa publica

Il.  Realizar as conciliagdes bancadrias
Ill.  Realizar os ajustes contabeis / Trocar método contabil — para contabilidade societaria
IV. Transferir a autonomia de gestao das contas utilizadas (hoje as contas sdao da SUPRG, que movimenta com a autoriza¢do da SEFAZ)

8. DECRETO

v/ Em até 180 dias da publicacdo da Lei que autoriza a transformac&o, devera ser publicado Decreto com a aprovacdo do Estatuto da Empresa.
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CONTEXTO HISTORICO

Diante da importancia que o complexo hidro-portuario Riograndense adquiriu ao longo da sua histdria, o Governo do Estado do Rio Grande do Sul criou,
através da lei n2 1561, de 12 de outubro de 1951, o Departamento Estadual de Portos, Rios e Canais - DEPRC, autarquia estadual responsavel pela
administracdo e exploragao dos portos de Porto Alegre, Pelotas e Rio Grande e pela manuten¢do das hidrovias navegaveis integrantes da Bacia do
Sudeste.

O Estado atua como delegatdrio na gestdo dos portos, atividade constitucionalmente afeta a Unido. No ano de 1994, més de agosto, expirou o prazo do
Contrato de Concessdo Portuaria ao Estado, que foi prorrogado até 31 de marco de 1997, para possibilitar os ajustes impostos pela Lei n? 8.630/93. A Lei
8.630/93 mudou significativamente as relacdes de trabalho e a operagdo nos portos brasileiros. Para exemplificar, no caso dos Portos do Estado do Rio
Grande do Sul, ndo foram diferentes. Hoje, entre outras alteragdes, a operagao portudria é feita totalmente por operadores portudrios privados.

As Leis Estaduais n2 10.722, e n2 10.723, de 18 de janeiro de 1996, o DEPRC foi reestruturado e o Porto do Rio Grande foi desvinculado de sua estrutura,
criando-se a autarquia Superintendéncia do Porto de Rio Grande - SUPRG, para administrar o Porto daquela Cidade, na qualidade de executor da
Delegacdao da Unido ao Estado do Rio Grande do Sul, situacdao atual do complexo portudrio do Rio Grande, cuja vocacao é de ser o grande centro
concentrador de cargas do Mercosul.

Em 27 de marco de 1997, foi assinado o Convénio n2 001/97 - PORTOS/97, que DELEGOU ao Estado do Rio Grande do Sul a administracdo e exploragdo
dos portos de Rio Grande, Pelotas, Porto Alegre e Cachoeira do Sul, por mais 25 (vinte e cinco anos).

Apbs, através da Lei Estadual n2 11.089, de 22 de janeiro de 1998, foi alterada a denominacdao do Departamento Estadual de Portos, Rios e Canais -
DEPRC para Superintendéncia de Portos e Hidrovias - SPH.
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Com o advento da Lei Federal n2 12.815/2013 houve profundas modificagdes nas atividades desempenhadas pelos portos. Destaca-se a criagdo da figura do
operador portuario, que retirou da administracdo parte consideravel das fun¢des operacionais, transferindo-as para a iniciativa privada, que possui, em tese,
maior flexibilidade e agilidade no desempenho dessas atribuigdes.

A administracdo dos portos, denominada autoridade portudria, passou a ter um novo perfil, voltado para as atividades de gestao, fiscalizacdao, normatizacao
dentre outras. Houve a necessidade de se buscar uma estrutura organizacional mais moderna e adequada as diretrizes da nova lei e que permitisse imprimir
a dinamica necessdria ao aumento da competitividade do setor.

As mudangas também trouxeram muitas distor¢des aos orgdos publicos constituidos para a administragdo portudria, cujos quadros foram concebidos
também para a operagao portudria. Houve o aumento de desvios de funcao e jornadas extraordindrias e por consequéncia um acréscimo consideravel nas
reclamatdrias trabalhistas.

Coube a Secretaria Especial de Portos - SEP, mais recentemente denominada Secretaria Nacional de Portos e Transportes Aquaviarios (SNPTA) e a Agéncia
Nacional de Transportes Aquavidrios - ANTAQ - o papel de fazer cumprir a nova legislagdo. No caso dos portos delegados ao Rio Grande do Sul esses érgdos
federais vém desempenhando suas competéncias com muito rigor com a aplicacdo de reiteradas e pesadas multas, ou até mesmo, pela ameaca de
denunciar o convénio de delegacdao. Somadas as multas aplicadas a SUPRG e SPH, se bem sucedidas, vez que existem muitas demandas ajuizadas, as
despesas poderdo superar os 200 milhdes.

Outra questdao muito atacada pelos 6rgdos de fiscalizagdo federais é a falta de autonomia financeira da SUPRG, quando detecta a utilizagdo dos recursos
financeiros da Autarquia para cobrir as deficiéncias do caixa Unico do Estado. Para aquelas autoridades, esse formado de gestdo violaria o Convénio de
Delegacao e, diante disso, estao a cobrar providéncias do Estado.
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Diante daquele cenario a época da edigao da nova Lei dos Portos, muito semelhante a situagao do RS hoje, o Governo do Estado do Parana encaminhou projeto de
lei a Assembléia Legislativa solicitando a transformagdo da autarquia, que administrava os portos de Paranagud e Antonina, em empresa publica. A escolha dessa
modalidade ficou consubstanciada na justificativa do PL:

As novas figuras normativas atuais do sistema portudrio brasileiro trazem com clareza, para os entes delegados, apenas a possibilidade de
Administracdo Indireta, consubstanciadas nas modalidades de Sociedade de Economia Mista ou entdo Empresa Publica.

As Sociedades de Economia Mista sdo, em sua esséncia, empresas que realizam distribuicdes de lucros e que, obrigatoriamente, sdo compostas por
mais de um sdcio, o que ofenderia as obrigagbes previstas no Convénio de Delegagdo, o qual exige a destinacao exclusiva das receitas da APPA em
suas proprias atividades.

Cabe destacar que esta transformacao melhor se realizard no formato de Empresa Publica, haja vista o controle societario permanecer sob o
dominio completo do Estado do Parana.

Também, a presente transformacao possibilitard a APPA promover, com maior agilidade e sem as restricoes decorrentes do atual modelo, a
formatagdao de um quadro de pessoal profissional adequado as novas exigéncias da Lei, a ser admitido por concurso publico, visando corrigir, num
curto espago de tempo, os desvios funcionais, excessos de horas extras e seus reflexos.

Apds a autorizacgdo legislativa, a Administragdo dos Portos de Paranagua e Antonina foi criada mediante Decreto e, juntamente com a realizagdao de um plano de
desligamento incentivado, vem conseguindo superar as questdes de pessoal sem prejuizo das suas atividades portuarias. Este € o bom modelo a ser seguido,
estruturando-se nova forma institucional, com quadro de pessoal préprio, organizado dentro do rigor da legislacao laboral e atendendo as novas proposicdes da Lei
Federal referida, retirando as funcdes operacionais da hierarquia administrativa.

No ano de 2017, houve reformas na estrutura da Administragdo Publica do Estado do Rio Grande do Sul, dando cumprimento as metas de controle de despesas de
custeio e de reorganiza¢cdao no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul. O sistema Portudrio gaucho passou por uma transi¢ao
decorrente da Lei n? 14.983, de 16 de janeiro de 2017, que extinguiu a SPH e concentrou as atividades na SUPRG, ficando esta ultima encarregada por todos os
portos delegados e pela manutengao da hidrovia, dentre outras atribui¢cdes da autarquia que foi extinta.

Entretanto, apesar da concentragao das atividades em uma Unica autarquia, o modelo atual ainda ndao atende os requisitos da legislacao portuaria, do poder
concedente e da agéncia reguladora. Assim, propde-se a transformac¢do da SUPRG em uma empresa publica, com quadro de pessoal limitado ao estrito necessario
as atividades de gestao, fiscalizacdo, normatizacao dentre outras, dentro da racionalidade pretendida pela Lei Federal referida.
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PROJETO DE LEI N.2
(sumula) Autoriza a transformacdo da Autarquia Superintendéncia do Porto de Rio Grande - SUPRG em Empresa Publica, sob a forma de Sociedade de
Propdsito Especifico, denominada de Portos RS, e da outras providéncias.

Proposta de decreto e lei a ser sancionada pela Assembléia Legislativa do Estado:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a transformar a Superintendéncia do Porto de Rio Grande - SUPRG - Autarquia Estadual vinculada a Secretaria
Estadual de Logistica e Transporte do Estado do Rio Grande do Sul, criada pela lei 10.722 de 18 de janeiro de 1996, em Empresa Publica, sob a denominacao
de Portos RS, dotada de personalidade juridica de direito privado, com patrimdnio préprio e autonomia administrativa, técnica, financeira e patrimonial,
vinculada a Secretaria de Estado de Logistica e Transporte.

Paragrafo tnico. A PORTOS RS terd sede e foro na cidade de Rio Grande, tendo prazo de durag¢do indeterminado, sub-rogando-se a Autarquia SUPRG em
todos os seus direitos e obrigacdes.

Art. 2°. A Portos RS tem por objetivo a administra¢do e exploragao dos portos, hidrovias e vias lacustres e navegaveis localizados no Estado do Rio Grande do
Sul, nos termos dos instrumentos de delegacdo, outorga, registro ou concessao obtidos ou sub-rogados por ela.

Paragrafo primeiro. Fica o Estado do Rio Grande do Sul, na condi¢cdo de Delegatario do Convénio de Delega¢do n° 001/1997, encarregado de providenciar
junto a Unido a celebracao de Termo Aditivo ao Convénio com o objetivo de substituir a Interveniente do Delegatdrio pela Portos RS.

Paragrafo segundo. Sem prejuizo do disposto neste artigo, a Portos RS poderd exercer outras atividades compativeis com suas atividades de autoridade
portudria, observada a legislacao aplicavel e seu estatuto social.
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Art. 3°. A Portos RS tera capital social formado:

| - pelos bens e direitos sub-rogados da Autarquia Superintendéncia do Porto de Rio Grande - SUPRG;

Il - pelo valor dos bens mdveis e imdveis em utilizacdo e/ou de propriedade da Autarquia Superintendéncia do Porto de Rio Grande — SUPRG ou do Estado do
Rio Grande do Sul;

[l — por outros valores que vierem a ser integralizados pelo Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 4°. Constituirdo recursos da empresa:

| - as receitas decorrentes de tarifas portuarias, precos publicos, contratos de arrendamento de areas e instalagdes portudrias operacionais, contratos de
transicdo, contratos de passagem, contratos que sustentem a explora¢do de areas ndo operacionais, aluguéis e outros oriundos da prestagao dos servigos
compativeis com sua finalidade;

Il - os recursos de capital resultantes da conversao, em espécie, de bens e direitos;

[ll - os recursos de operagdes de crédito com entidades nacionais ou estrangeiras, assim entendidos os provenientes de empréstimos e financiamentos
obtidos pela empresa, atendidas a legislacao vigente e a regulamentacao aplicavel;

IV - as receitas patrimoniais;

V - as receitas financeiras;

VI - as doagdes de qualquer espécie;

VIl - os recursos destinados pela Unido Federal, pelo Estado do Rio Grande do Sul e pelos Municipios;

VIII - outras receitas que |he forem destinadas.

Art. 5°. A Portos RS gozara da imunidade tributaria reciproca de que trata o art. 150, VI, “a”, da Constituicdo da Republica.
Art. 6°. Ato do Poder Executivo aprovara o Estatuto da Portos RS, em até 180 dias da publicacao da presente lei.

Paragrafo unico. O Estatuto Social da empresa definird sua composicdo, atribuicdes, competéncia, estrutura organizacional e demais condi¢des para seu
funcionamento, respeitadas as determinacdes legais cabiveis.
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Art. 7°. A empresa sera administrada por uma Diretoria Executiva, composta por um Diretor-Presidente e seis Diretores, e tera um Conselho de
Administracdo e um Conselho Fiscal, em carater permanente, definidos no Estatuto da Empresa e em atendimento aos termos da Lei 13.303 de 30 de junho
de 2016.

Art. 82. O regime juridico do pessoal da PORTOS RS sera o da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 12 de maio de
1943, e de sua legislacdo complementar.

§12 A contratacao de pessoal permanente da PORTOS RS sera efetuada por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as normas
especificas editadas pelo Conselho de Administragao.

§22 Os atuais servidores vinculados a SUPRG, conforme previsao da Lei n. 13.433, de 05 de abril de 2010, e Lei n. 13.602, de 03 de janeiro de 2011, passarao
a ser empregados da Portos RS, de acordo com o quadro de empregos a ser criado por meio de resolugdo no prazo de 180 dias da vigéncia desta Lei.

§32 Publicada a resolucdo referida no paragrafo anterior, o servidor terd 30 dias, a contar da publicacdo da resolucdao, para optar expressamente por
permanecer no quadro de origem, hipdtese em que o Estado providenciara sua lotagdo em outro setor da Administragdo Publica.

§42 Transcorrido o prazo indicado no paragrafo terceiro sem a opc¢ao expressa, a migracao do servidor para o novo plano de empregos da Companhia sera
automatica, acarretando a renuncia a estabilidade prevista no artigo 19 da ADCT e/ou no artigo 41 da Constituicdo Federal, com redagdo anterior a Emenda
Constitucional n. 19/98.

Art. 9°. O Poder Executivo regulamentard a presente Lei em até cento e oitenta dias, contados da publicacgao.

§ 1°. O ato do Poder Executivo que aprovar o Estatuto determinara a data de instalacdo da empresa.

§ 2°. Até que seja aprovado o Estatuto, instalada a empresa e realizado os registros na junta comercial, continuardao vigorando as normas legais,

regulamentares e regimentais atualmente aplicdveis a Autarquia, notadamente em relacdo aos fins, competéncias, atribuicdes, estrutura juridica, contratos e
regime juridico do pessoal, salvo no que contrariar a presente Lei.
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Art. 10. Tendo em vista a necessidade de continuidade dos servigos prestados pela PORTOS RS, sua execug¢ao orgamentdria e financeira, no exercicio de 2020,
continuara a ser procedida pela Superintendéncia dos Portos do Rio Grande do Sul.

Paragrafo unico. Ao final do exercicio de 2019, eventual saldo de caixa e aplicagcdes existentes serdo transferidas da Superintendéncia dos Portos do Rio
Grande do Sul a PORTOS RS.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais necessdrios a implementacdo da presente Lei, bem como transferir, transpor e
remanejar dotacGes orcamentarias consignadas a Secretaria de Logistica e Transportes ou a SUPRG relativos a seu objeto social, bem como outras dotacdes

compativeis com a finalidade e os objetivos inerentes a PORTOS RS.

Art. 12. A PORTOS RS ficara sujeita a fiscalizagdo dos drgaos de controle interno do Poder Executivo Estadual e ao controle externo exercido pela Assembléia
Legislativa, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Piratini, em ........ de.veeennnns de 2019.

Eduardo Cavalheiro Leite
Governador do Estado



